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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DU COMITE SYNDICAL
18 MAI 2026 A 10 HEURES STRASBOURG — CENTRE ADMINISTRATIF — SALLE DES
CONSEILS

Convocation du 12 mai 2026

Membres en exercices 30 titulaires Membres présents : 23 titulaires
30 suppléants 14 suppléants
Membres présents :
Communauté de communes du Kochersberg :
Titulaires : Valentine ERNE-HEINTZ, Claudine HUCKERT, Justin VOGEL, Jacques WURTZ
Suppléants : Carole BACH, Gaston BUGER, Alain GROSSKOST
Communauté de communes du Pays de la Zorn :
Titulaires : Jérome GUERREIRO, Alain HIPP, Marc WENDLING
Suppléants : Martine SCHMITT
Communauté de communes du Canton d’Erstein :
Titulaires : Kévin DIEBOLD, Guillaume FORGIARINI, Steve JECKO, Laurent JEHL, Stéphane
SCHAAL, Christian STRIEBEL
Procurations : Fernand WILLMANN a Jean-Marie ROHMER, Jacky WOLFARTH a Florence
SCHWARTZ
Suppléants : Jean-Marie ROHMER, Florence SCHWARTZ
Eurométropole de Strasbourg :
Titulaires : Chantal CUTAJAR, Carmen HUGEL, Alexandre LORENTZ, Paul MEYER, Thibaud
PHILIPPS, Jean-Paul PREVE, Anne-Pernelle RICHARDOT, Laurent ULRICH, Robert
VANHERZEEKE, Floriane VARIERAS
Procurations : Arieh ADIDA a Chantal CUTAJAR, Pierre JAKUBOWICZ a Thibaud PHILIPPS
Suppléants : Sandra DIETSCH, Murielle FABRE, Marie-No GANDZION, Huguette HECKEL,
Annie KESSOURI, Etienne LOOS, Michaél NGUYEN, Fabienne ROVIGO

Membres absents excusés :
Communauté de communes du Canton d’Erstein :
Titulaires : Fernand WILLMANN, Jacky WOLFARTH
Suppléants : Anny SUR-RIEGEL
Eurométropole de Strasbourg :
Titulaires : Pierre JAKUBOWICZ, Jean-Baptiste MATHIEU, Etienne WESTPHAL
Suppléants : Caroline BARRIERE, Thierry SCHAAL, Doris TERNOY

Membres titulaires absents :
Eurométropole de Strasbourg : Jean HUMANN
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Délibération n°457 du Comité syndical

9. Délégations du comité syndical au Bureau

Conformément a I'article L. 5211-10 du Code général des collectivités territoriales et a I'article 7 des statuts
2017 du syndicat mixte « le comité syndical fixe les délégations accordées au bureau ».

A. En matiére d’urbanisme

Le syndicat mixte est appelé a exprimer divers avis a I'occasion de I'élaboration, de la modification ou de la
révision des documents locaux d’urbanisme ainsi que concernant les opérations supérieures a 5000 m* de
surface de plancher (permis d’aménager, des permis de construire et zones d’aménagement concerté).

Le syndicat mixte est également amené a se prononcer reglementairement sur les schémas et documents de
normes supérieures (SRADDET, SDAGE, PPRI, etc.) et relevant des territoires voisins (SCoT, ...).

Ces avis doivent généralement étre exprimés dans des délais contraints, de 1 a 3 mois, a compter de la
transmission des dossiers.

Sont également concernés les avis a exprimer lors d’enquétes publiques.

Afin de permettre au syndicat d’exprimer ces avis dans les délais impartis sans contraindre a une réunion
systématique du comité syndical, il est proposé au comité de déléguer au bureau I'expression de ces avis.

Le bureau donne son avis sur la base de I'instruction des services techniques du syndicat mixte.

B. En matiére de gestion des ressources humaines

Afin de faciliter la bonne administration du syndicat mixte entre les réunions du comité syndical, le
Président propose que les décisions relatives a la gestion du personnel soient déléguées au bureau qui en
rendra compte au comité syndical.

Vu le code de I'urbanisme, notamment ses articles L. 153-11, 1.153-16, L.153-33,

Le comité syndical
sur proposition du Président
aprés en avoir délibéré,
a l'unanimité

Donne délégation au bureau pour la durée du mandat, pour :

- exprimer tous les avis attendus ou exigés de la part du syndicat mixte pour le SCOTERS en matiére
de compatibilité, au titre du code de 'urbanisme, du code de I'environnement et du code général
des collectivités territoriales.

- prendre toutes décisions relatives au recrutement, au régime de travail et de rémunération du
personnel du syndicat mixte : création de poste, temps de travail, organisation du télétravail,
régime indemnitaire, forfait mobilité, conventions de mise a disposition de personnel, conventions
santé et prévoyance du centre de gestion, mesures d’action sociale, etc.

Certifié exécutoire compte tenu de : Le Président
La transmission a la Préfecture le 19.05.2026 Thibaud PHILIPPS
La publication le 19.05.2026 \

Strasbourg, le 19.05.2026

La secrétaine de'séance
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